HARMONOGRAM WSPARCIA rok 2025

W 2025 roku zaplanowalismy szkolenia z nastepujgcej tematyki:
1. Nieswiadome uprzedzenia
2. Jezyk witaczajacy, mikroagresje i mikronieréwnosci

Szkolenia odbedg sie w Domu Pracy Twoérczej w Zakopanem, ul. Harenda 16, w godzinach 9:30 — 16:00,
zaplanowano 3 przerwy kawowe i jedng przerwe na lunch. Zapewniamy dojazd, nocleg oraz catering.
Liczebnosc grup jest ograniczona do maksymalnie 15 oséb.

Terminy szkolen:
e 24-25 listopada 2025 r. — kadra kierownicza

e 1-2 grudnia 2025 r. — dziat nauczania (w tym sekcja obstugi studentéw), biuro szkoty doktorskiej,
biuro wspodtpracy miedzynarodowej, stanowiska administracyjno-organizacyjne oraz
ds. administracyjnych w kancelarii uczelni

W pierwszej kolejnosci nabdr prowadzony jest wsrod wyzej wskazanych grup pracownikow.

Zainteresowane osoby prosimy o ztozenie kompletu podpisanej dokumentacji, wymaganej Regulaminem
(link ponizej) do dnia 20 listopada 2025 r. w Biurze Projektu, zlokalizowanym w siedzibie Biura
Pozyskiwania Funduszy, pl. Matejki 13, pok. 220.

https://bip.malopolska.pl/asp,a,2770377,zarzadzenie-nr-762025-rektora-z-dnia-13-listopada-2025-roku-
w-sprawie-wprowadzenia-regulaminu-rekrut.html

Szczegbtowe informacje dotyczgce wyjazdu i szkolen zostang przekazane osobom zakwalifikowanym
w odrebnej korespondenc;ji.

Szkolenia realizowane sg w ramach projektu ,,Zatrzymac talenty: Program przeciwdziatania
przedwczesnemu kornczeniu nauki w ASP w Krakowie”, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027.

Celem projektu jest przeciwdziatanie zjawisku przedwczesnego konczenia nauki przez studentdw oraz
studentki Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie (ASP) poprzez wprowadzenie
systemowych dziatan przeciwdziatajacych zjawisku drop-out.

Kluczowym czynnikiem w minimalizacji drop-out jest odpowiednie wsparcie ze strony kadry uczelni.

W tym celu konieczne jest podnoszenie kompetencji zaréwno nauczycieli akademickich jak

i pracownikow administracyjnych przede wszystkim w zakresie zdolnosci do rozpoznawania i reagowania
na potrzeby studentéw oraz komunikacji.

W przypadku pytan prosimy o kontakt mailowy (BPF-Projekty@asp.krakow.pl) lub telefoniczny
508 997 525.
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